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1. Yerel Kalkinma Stratejisi Ozeti
2 Yerel Eylem Dernedi’nin (YEG) Ozellikleri
2.1. YEG Alaminin Genel Yapisi

Altunhisar Yerel Eylem Grubu (YEG) alani, Nigde ilinin giineybatisinda yer alan ve 2024 yili
itibariyla toplam 12.593 kisilik niifusa sahip olan Altunhisar ilgesinin tamamini kapsamaktadr.
Bu alan, 3 belediye (Altunhisar, Karakapi, Kegikalesi) ve 6 kdy (Akgadren, Comlekgi, Ulukisla,
Uludren, Yakacik, Yesilyurt) ile birlikte toplam 18 mahalleyi igine almaktadir.

Altunhisar, Nigde ilinin bir ilgesidir. Kasaba ve koyleri genelde (Kay Boyu) Tirkmen ydriikleri
tarafindan kurulmustur. Altunhisar ilgesi, tarim ve hayvancihigin temel gegim kaynag oldugu,
kirsal karakteri yiiksek bir bélgedir. ilce merkezi 3.301 kisilik niifusa sahipken, en biyiik kirsal
yerlesim birimi 1.490 kisiyle Yakacik Kéytidir. Karakapi (2.867) ve Kegikalesi (2.220) beldeleri
de belediye statiisiinde olup, gelismis sosyal ve fiziki altyapiya sahiptir.

Ksaray

Kéylerde tarimsal faaliyetler agirhkh olarak patates, elma, bugday ve domates uretimi Gizerine
kuruludur. Ayrica meyve kurutma, salga Uretimi, hali dokumacihg, aricihk ve alabalik
yetistiriciligi gibi katma degerli liretim faaliyetleri de baslamistir. Bu lretim bigimleri hem
kadinlarin hem de genglerin kirsalda istihdam edilmesi agisindan 6nemli potansiyel
tasimaktadir.

Altunhisar YEG alaninda yer alan mahalleler (6rnegin istiklal — 1.534 kisi, Erenler — 1.114 kisi)
sosyal yasam acgisindan dinamik mahallelerdir. Bu mahallelerde gencler ve ¢ocuklar icin sosyal
alanlara duyulan ihtiyag dikkat gekmektedir.

Bélge, Zindan Vadisi, Yesilyurt'taki tarihi kalintilar, dogal yirilyus alanlar ve geleneksel yasam
kiltiiri ile kirsal turizm agisindan gelismeye acik bir potansiyele sahiptir. Ancak bu
potansiyelin etkin kullanimi igin altyapinin gelistirilmesi, farkindaligin artirlmasi ve ziyaretgiye
yonelik hizmet kapasitesinin artirllmasi gerekmektedir.




Bu cercevede Altunhisar YEG alani, hem tarimsal lretimi katma degerli hale getirebilecek
potansiyele, hem de sosyal yasami giiclendirecek kirsal kalkinma uygulamalarina acik bir
yapitya sahiptir. YKS kapsaminda gelistirilecek faaliyetler ile bélgenin ekonomik cesitliligi
artinlmasi, kirsalda yasamin cazip hale getirilmesi ve bélgesel kalkinmanin giiclendirilmesi
hedeflenmektedir.

Bolge, patates, domates, elma, arpa ve bugday gibi Grinlerin yetistirildigi genis tarim
arazilerine sahiptir. Son yillarda kiiciik ¢aph aricilik, alabalik yetistiriciligi ve meyve kurutma
gibi alternatif Gretim modelleri de gelisme gostermektedir. Ayrica, hali dokumacilig), deri isleri
ve yoresel el sanatlari gibi geleneksel tretim bigcimleri, 6zellikle kadinlar arasinda 6nemli bir
gelir kaynag olarak varligini stirdiirmektedir.

Altunhisar’in dogal ve kiiltiirel potansiyeli, kirsal turizm agisindan da firsatlar sunmaktadir.
Zindan Vadisi, Kegikalesi gevresi, Yesilyurt kdylindeki Roma dénemi kalintilari gibi degerler,
kirsal turizm temelli Griinlerin gelistirilmesine uygun bir zemin hazirlamaktadir. Ancak bu
potansiyelin etkin bicimde kullanilabilmesi icin hem altyapinin gelistiriimesine hem de
toplumsal farkindaligin artirlmasina ihtiyac duyulmaktadir.

2.2.  VYereldeki Kaynaklar, Firsatlar, Zorluklar ve Oncelikler

Altunhisar YEG alani; verimli tarim arazileri, geleneksel el sanatlari, salga ve meyve kurutma
gibi iretim potansiyeli yiiksek kaynaklara sahiptir. Zindan Vadisi gibi dogal alanlar ve kiiltirel
miras unsurlari kirsal turizm igin firsatlar sunar. IPARD ve LEADER destekleri, kadin ve gencglere
yénelik kooperatiflesme girisimleri bu potansiyeli degerlendirmek igin 6nemli firsatlardir.

Ancak geng niifusun gdgi, teknik ekipman eksikligi, turizm altyapisinin yetersizligi ve sosyo-
kiltirel engeller énemli zorluklardir. Bu nedenle YKS’nin éncelikleri; katma dederli tarim,

kooperatiflesme, turizm altyapisi, tanitim, egitim ve sosyal yasam kalitesini artiracak
yatirimlar olarak belirlenmistir.




Vereldek: Keynaklar

Verimli tarim arazileri (6zellikle patates, domates, elma, arpa, bugday iretimi igin)
Genis meyve liretim potansiyeli ve kurutmaya uygun liriin deseni

Kadinlarin hdlen aktif oldugu halicilik, el sanatlari ve sal¢a yapimi gibi geleneksel
uretim faaliyetleri

Zindan Vadisi, Yesilyurt tarihi alani gibi kirsal turizme uygun dogal ve kiiltiirel varliklar
Kurulu 3 belediye (Altunhisar, Karakapi, Kegikalesi) ve gli¢lii mahalle yapilari (6rnegin
Erenler, Istiklal, Cumhuriyet)

Temel altyapi yatinmlari tamamlanmis (yol, su, elektrik, okul vb.) kéyler ve beldeler

Bélgedeki gencglerin ve kadinlarin kooperatiflesmeye ve érgiitlenmeye agik yapisi

Firsatlar

IPARD ve LEADER programlari aracilidiyla saglanan proje destekleri

Tarim disi kirsal ekonomik faaliyetlerin (6rnegin meyve kurutma, salga iretimi, turizm,
aricilik) gelismeye agik olmasi

Yerel iiriinlerin markalastirilarak pazarlanmasi (6rnegdin “Altunhisar Salgasi”, “Yakacik
Karpuzu”)

Kadin ve geng gruplarin kooperatifler yoluyla ekonomik hayata déhil edilme istekliligi
Altunhisar Tanitim Glinleri, kdy festivalleri gibi etkinlikler ile yerel iriin ve kiiltiir
tanitiminin yapilabilir olmasi

lyi uygulama érneklerinin YEG agi araciligiyla bélgeye tasinmasi imkadni

Zorluklar

Geng niifusun kdyden kente gog egilimi

Katma dederli iiretim icin makine, paketleme, etiketleme gibi teknik donanim
eksiklikleri

Kooperatifcilik ve sivil toplum kiltirinin yeterince gelismemis olmasi

Turizm agisindan fiziki altyapilarin (konaklama, yénlendirme tabelalari, tanitim

materyalleri) eksikligi
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Oncelikler

1.

Tarimsal (retimin katma dederli hale getirilmesi (sal¢a, kurutma, paketleme,
markalasma)

Kadin ve genclere yénelik kooperatifler kurulmasi ve desteklenmesi

Kirsal turizm altyapisinin giiclendirilmesi ve ziyaretgiye yonelik hizmetlerin gelistirilmesi
Yerel iriinlerin tanitim, fuarlar, festivaller ve yarismalar yoluyla dis pazarlara agihm
saglanmasi

Egitim, kapasite gelistirme ve iyi uygulama ziyaretleri ile yerel aktérlerin yetkinliginin
artirilmasi

Sosyal icerme amacli faaliyetlerle (etiit merkezleri, cocuk parklari, yashlara yénelik

sosyal alanlar) kirsal yasam kalitesinin artirilmasi




2.3.  Yasal Yapi ve Yénetim Modeli

Altunhisar Yerel Eylem Grubu (YEG), 2024 yilinda 4721 sayil Tiirk Medeni Kanunu ve 5253
sayih Dernekler Kanunu gergevesinde kurulmus bir dernek statiisiindeki tiizel kisilik olarak
faaliyet gostermektedir. Dernek, Altunhisar YEG Dernegi adiyla tescillenmis olup merkezi
Nigde ili Altunhisar ilgesindedir. Dernegin amaci, kirsal kalkinmay: desteklemek, LEADER
yaklagimini yerelde uygulamak ve Altunhisar'da yerel topluluklarin aktif katiimiyla projeler
gelistirmektir.

Dernegin yasal yapisi ve isleyisi, kurulus tiiziiglinde agik sekilde tanimlanmis; amag, faaliyet
alanlan, gelir kaynaklari, tyelik esaslari ve organlarinin gorevleri detaylandinlmistir. YEG'in
karar alma ve uygulama siireci, demokratik ve katilimci bir yonetim modeline dayanir. Dernek
tizuginde belirtilen ana organlar sunlardir:

Genel Kurul: Dernegin en (st karar organidir. Tum (yelerin katiimiyla yilda en az bir kez
toplanir. Stratejik planlari, biitgeyi ve yonetim kurullarini belirler.

Yonetim Kurulu: Genel kurul tarafindan segilir. Dernegin icra organidir. Projelerin yuriitilmesi,
butgenin uygulanmasi, raporlarin hazirlanmasi gibi gérevleri vardir.

Denetim Kurulu: Dernegin mali islemleri ve faaliyetlerinin mevzuata uygunlugunu denetler.
Yillik denetim raporu sunar.

2025 yilinda yapilan olagan genel kurul toplantisinda, yonetim ve denetim kurullan
yenilenmistir. Yeni yonetim kurulu bagkani olarak Bayram Bozkus segilmis, YEG'in kamu, ozel
sektor ve sivil toplum temsilcilerinden olusan 40 kisilik dengeli bir Giye yapisi saglanmistir. Bu
yapi, LEADER yaklagiminin ongérdigii Ggli yapr (kamu-6zel-STK) kuralina uygunluk
gostermektedir.

Altunhisar YEG, faaliyetlerini seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik ilkeleri dogrultusunda
yiritmekte; alinan kararlar ve yapilan faaliyetler diizenli olarak iiyelerle ve kamuoyuyla
paylasilmaktadir. YEG, kirsal kalkinma projelerinin hazirlanmasi, yiiritiilmesi ve izlenmesi
siireclerinde liyeler arasi is birligini gliglendiren bir platform olarak gérev yapmaktadir.

Altunhisar Yerel Eylem Grubu Dernegi’'nin yonetim organlari, LEADER yaklagiminin éngérdiigii
ligli yap1 prensibine uygun sekilde kamu, ozel sektér ve sivil toplum temsilcilerinden
olusmaktadir. Yénetim Kurulu’'nda yer alan Uyeler arasinda kefalet kooperatifi bagkanlig
gorevini yiiriiten bir 6zel sektér temsilcisi, ilge ziraat odasindan bir ciftci, Altunhisar Meslek
Yiiksekokulu Dernegi’nden bir memur, Altunhisar Belediyesi’'nden bir kamu yéneticisi, Orman
isletme Sefligi'nden bir kamu calisani ve kdy muhtarlarini temsilen bir dernek bagkani yer
almaktadir. Ayrica kadin girisimciligini temsilen ev hanimi bir lye ile genglerin katilimini
saglayan Universite dgrencisi bir temsilci de yonetimde gérev almaktadir. Dernegin Denetim
Kurulu ise Kéylere Hizmet Gétiirme Birligi’'nden bir kamu gorevlisi, yerel esnaflardan biri ve bir
kéy muhtarindan olusmaktadir. Bu yapi sayesinde karar alma siireglerinde bdélgedeki tim



sosyal paydaslarin temsili saglanmakta, yerel kalkinma siireci tabandan yukariya katiimci bir
yaklagimla yiirtitilmektedir. '

3. Yerel Katim ve Yénetisim Siireci
3.1.  Egitim Faaliyetleri ve Farkindaligin Gelistirilmesi

Yerel kalkinma stratejisinin hazirlanmasinda ve uygulanmasinda temel ilke, katilimcalk ve
yonetisim anlayisidir. Altunhisar Yerel Eylem Grubu, LEADER yaklagiminin 6ziinii olusturan
yerelden yonetim ve c¢ok paydash karar alma mekanizmalarini etkin sekilde uygulamayi
benimsemistir. Stire¢ boyunca kamu kurumlari, 6zel sektor temsilcileri, sivil toplum kuruluslari
ve vyerel halkin aktif katiimi saglanmig; alinan her karar yerelden gelen gorislere
dayandirlmistir. Dernegin yapisi, kamu-6zel-STK (gliisiinii dengeli bicimde temsil eden
tyelerden olugmakta, alinan kararlar bu yapinin kolektif katkisiyla sekillenmektedir.

Strateji hazirlik siireci boyunca ilgenin tiim yerlesimlerinde bilgilendirme ve bilinglendirme
calismalari yapilmis; yerel halkin siirece katilimi igin c¢esitli yontemler kullaniimistir.
Muhtarlklar, belediyeler ve okullarda diizenlenen odak grup toplantilari aracihgyla
vatandaslara LEADER yaklasimi, IPARD Programi ve yerel kalkinma stratejisi hakkinda bilgi
verilmis; ihtiyag, sorun ve o6neriler dogrudan sahadan toplanmistir. Bu toplantilar Altunhisar
ilce merkezi, Karakapi, Kecikalesi, Yakacik, Uludren, Yesilyurt ve diger koylerde
gerceklestirilmis; siirecte elde edilen tutanaklar ve gorseller stratejiye EK olarak dahil
edilmistir.

YEG, sadece hazirhk siirecinde degil, uygulama déneminde de egitim faaliyetlerini
surdirecektir. Eylem Plani kapsaminda yer alan egitim faaliyetleri su bashklar altinda
toplanmaktadir:

Tarimsal Uretim, gida isleme ve hijyen: Salga yapimi, meyve kurutma, alabalik yetistiriciligi,
aricilik teknikleri, triin paketleme ve etiketleme egitimleri

El sanatlar ve kiiltiirel mirasin canlandiriilmasi: Hali dokuma, deri isleme, el sanatlari kalitesinin
artirllmasi igin egitimler

Kooperatifcilik, girisimcilik ve dijital pazarlama: Kadin ve geng kooperatiflerinin desteklenmesi,
proje dongiisii yonetimi ve ortak pazarlama egitimleri

LEADER ve YEG kapasite gelistirme: YEG {iyeleri igin proje yazma, uygulama, izleme; ulusal ve
uluslararasi iyi uygulama 6rnekleri inceleme ziyaretleri; deneyim paylagimi seminerleri

Bu egitimlerle hem yerel halkin bilgi ve beceri diizeyi artinlmakta, hem de YEG yapisinin

kurumsal kapasitesi giiclendiriimektedir. Béylece kirsal kalkinma siireci hem teknik hem sosyal
yonden sirdirilebilir hale gelmektedir.

3.2. Ortakhgin Vizyonu




Altunhisar Yerel Eylem Grubu’nun vizyonu; dogal, kiiltirel ve ekonomik kaynaklarini
siirdiriilebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda degerlendirerek, kadinlarin, genclerin ve tim
yerel paydaslarin aktif katiimiyla, katma degerli tiretimin yapildigi, kirsal turizmle kalkinan ve
yasam kalitesi yliksek bir Altunhisar olusturmaktir.

Bu vizyon dogrultusunda YEG; yalnizca kirsal kalkinma projeleri yiiriiten bir yap1 degil, ayni
zamanda yerel topluluklar giiglendiren, ortak akh tesvik eden ve kaynaklarin verimli
kullanimini saglayan bir yénetisim modeli olmayi hedeflemektedir.

Ortaklik yapisi; kamu kurumlari, 6zel sektér temsilcileri, sivil toplum kuruluglari, kadin ve geng
gruplar ile yerel iireticilerden olusan dengeli bir bilesimle sekillenmistir. Bu yapi sayesinde
alinan tiim kararlar yerelin ihtiyaglarina ve &nceliklerine dogrudan dayanmakta, uygulama
siirecinde genis bir sahiplenme saglanmaktadir.

Altunhisar YEG, vizyonunu gerceklestirmek icin:

Yerel potansiyelleri harekete gegirmeye,

Katma degerli Gretimi artirmaya,

Girisimciligi ve sosyal dayanismayi tesvik etmeye,

Kirsalda yasami cazip kilacak sosyal ve kiiltiirel ortami gliclendirmeye,
YEG’in kurumsal kapasitesini siirekli gelistirmeyedncelik vermektedir.

Bu vizyon, yerelden yiikselen kalkinmanin itici guctini olusturmakta; Altunhisar’in gelecegine
yon verecek stratejik kararlarin temelini teskil etmektedir.

3.3. Paydag Analizleri
3.3.1. Paydas Goriisme ve Danisma Toplantilari

Altunhisar Yerel Eylem Grubu Dernegi, Yerel Kalkinma Stratejisi’'ni hazirlarken, LEADER
yaklagiminin temel ilkelerinden biri olan katilimcilik ve yerel aktérlerle ¢ok paydagh ig birligi
anlayisini siirecin merkezine almigtir. Bu dogrultuda, stratejinin hazirhk asamasinda kamudan
dzel sektdre, STK'lardan kadin ve geng temsilcilere kadar genis bir kesimi kapsayan paydas
goriisme ve danigma toplantilari diizenlenmistir.

Toplantilarin Cografi Dagilimi ve Organizasyon Yapisi: Gériismeler Altunhisar ilge merkezi
basta olmak iizere Karakapi ve Kegikalesi beldelerinde, Yakacik, Uluéren, Yesilyurt, Akgadren,
Cémlekgi ve Ulukiigla kéylerinde gergeklestirilmistir. Toplantilar muhtarliklar, belediyeler, halk
egitim merkezleri, kdy konaklar, okul salonlari gibi halka agik alanlarda yapilmistir.
Toplantilarin organizasyonu YEG koordinasyon ekibi tarafindan yiritilmis, belediyeler,
kaymakamlik, ziraat odasi ve okul miiddrliikleri gibi yerel kurumlarla ig birligi saglanmistir.




Katiimcilar :
Muhtarlar ve azalar

ilge Tarim Miidiirligii ve Orman isletme Sefligi temsilcileri

Altunhisar Belediyesi ve belde belediyeleri ¢alisanlar

Kadin ireticiler, ev hanimlari ve el sanatlariyla ilgilenen bireyler

Geng ciftgiler, 6grenciler, gencg girisimciler

Kooperatif ve birlik temsilcileri (6rnegin Ziraat Odasi, Esnaf Odasi)

Kiltlrel miras tasiyicisi sanatgilar, yoresel ustalar ve girisimciler

Kamu galisanlar ve egitimciler

Toplantilarda Ele Alinan Temel Konular:

Tanim ve hayvancilikta yasanan sorunlar ve ¢dziim 6nerileri

Uriinlerin islenmesi, paketlenmesi ve pazarlanmasi konusunda eksikler

Kirsal turizm potansiyelinin degerlendirilmesi (doga, kiiltiir, festival)

Kadinlarin ve genglerin lretim siireglerine katiliminin tesvik edilmesi

Ortak kullanim alanlari, cocuk parklari, piknik alanlari gibi sosyal altyapi ihtiyaglar

Kooperatif kurulumu, girisimcilik egitimi ve internet altyapisi eksiklikleri

Atil durumdaki koy konaklarinin degerlendirilmesi 6nerileri

Surdirdlebilirlik ve gevre bilincine yonelik faaliyet talepleri

Sonuglarin Belgelendirilmesi ve Stratejiye Katkisi: Her toplanti igin ayn tutanaklar hazirlanmis,
katiima listeleri olusturulmus ve toplanti siiresince gekilen fotograflar arsivlenmistir. Bu
belgeler, stratejinin hem hazirlik siirecinin seffafhigini gostermek hem de yerel taleplere

dayandigini belgelemek agisindan biiyik 6nem tagimaktadir. Toplanti tutanaklari ve gorseller,
YKS’ye EK olarak sunulacaktir.

3.3.2. Odak Grup Toplantilan



Altunhisar Yerel Eylem Grubu Dernegi, strateji hazirlk siirecinde yerelin gercek sorunlarin,
ihtiyaglarini ve beklentilerini derinlemesine analiz edebilmek amaciyla odak grup toplantilari
diizenlemistir. Bu toplantilar, homojen gruplar halinde farkli tematik alanlarda ¢aligan ya da
ortak Gzellik tasiyan paydaslarin bir araya gelerek detayll goriis aligverisinde bulundugu,
yonlendirici sorular esliginde yuritiilen yapilandiriimig tartigmalardir.

Amac ve Yontem: Odak grup toplantilari; paydaslarin katiimc bir yaklagimla gériglerini ifade
edebilmeleri, yerel sorunlarin biitiinciil bigimde anlasilmasi ve dnceliklerin birlikte belirlenmesi
amaciyla gerceklestirilmistir. Toplantilar, kolaylastirici moderatorler esliginde ylritilmis; her
toplantiya konuya ozel ydnlendirici sorularla hazirhk yapilmistir. Katiimin rahat ve Ozgir
sekilde saglanabilmesi igin tartisma ortamlari sade, kapsayici ve tarafsiz bicimde organize
edilmistir.

Toplantilarin Tematik Yapisi: Odak grup toplantilar, Altunhisar ilce merkezi ve Karakapi,
Kecikalesi, Yakacik, Uluéren, Yesilyurt gibi koy ve beldelerde asagidaki tematik alanlara gore
planlanmistir:

Hedef Grup / Tematik Alan Toplanti Konusu

Evde iretim, kooperatiflesme, el sanatlari, sosyal alan
Kadin gruplarn o

ihtiyaci
Gengler issizlik, girisimcilik, spor alanlari, dijital okuryazarhk

Tarm ve hayvancilikla ugrasan Sulama, pazarlama, Uriin isleme ve paketleme, hayvan
ciftciler barinaklari

D Altyapi sorunlarn, gog, kdy konaklan, kirsal turizm
Mubhtarlar ve yerel yoneticiler
altyapisi

STK ve kooperatif temsilcileri Birlikte iiretim, ortak pazarlama, egitim ihtiyaglari

Kamu temsilcileri (belediye, tarim, Mevcut destekler, koordinasyon eksiklikleri, kirsal
orman) hizmet ihtiyaci

Ciktilar ve Etkisi: Odak grup toplantilarinda ifade edilen goriis ve dneriler kayit altina alinmis,
her toplanti igin tutanak ve katihm listesi hazirlanmistir. Gériisme notlari daha sonra tematik
analiz yéntemiyle siniflandirilarak: SWOT analizine girdi olarak kullamilmis, Eylem planindaki
faaliyet 6nerilerinin dogrudan sekillenmesini saglamistir.

Stratejide yer verilen hedef gruplarin ihtiyaglariyla ortisen yatirnm alanlarinin belirlenmesine
temel olusturmustur. Ornegin: Kadin gruplarinin talebiyle hali dokuma tezgahi ve egitimleri,
Genglerin énerisiyle koy kafeleri ve spor sahalari, Ciftcilerin katkisiyla salga retim alani,
meyve kurutma tesisi, hayvan gadirlari, Ortak talepler dogrultusunda kooperatifcilik egitimi, el

sanatlari fuarlari ve kdy festivalleri eylem planina dahil edilmistir.

Belgeleme ve Katilimin Gérsellestiriimesi: Toplantilarin tamami fotograflanmig; katilimc
listeleri ve tutanaklar dijital arsive alinmigtir. Bu belgeler, stratejinin  katihimcilikla
olusturuldugunu somut bicimde gostermek adina YKS eklerinde yer almaktadir.




3.3.3. Anket Uygulama ve Degerlendirme Calismalari

Altunhisar Yerel Eylem Grubu Dernegi tarafindan Yerel Kalkinma Stratejisi hazirlik siirecinde
gerceklestirilen anket calismalari, yerel halkin egilimlerini, ihtiyaglarini ve potansiyel kalkinma
alanlarina yonelik bakis acilarini sistematik bicimde tespit etmek amaciyla uygulanmstir.
Anketler, nitel ve nicel veri toplama tekniklerinin tamamlayicisi olarak, stratejinin veriye dayals
olusturulmasinda etkin rol oynamstir.

Anketin Kapsami ve Uygulama Siireci: Anket galigmalar Altunhisar ilce merkezi ile Karakapi,
Kegikalesi, Yakacik, Uluéren, Yesilyurt ve diger kdylerde, yuz yuze yontemle uygulanmigtir.
Anket formlari sade, anlasilir ve yerel halkin kolaylikla yanitlayabilecegi bicimde tasarlanmistir.
Uygulamada yas, cinsiyet ve meslek dagilimi dengeli sekilde gozetilmig; kadinlar, gengler,
ciftciler, esnaflar, ev hanimlari ve ureticiler dahil olmak tzere genis bir katiim saglanmistir.

Anket Sorularinin Tematik Alanlari: Anket sorular stratejide yer almasi planlanan ana
temalara paralel olarak su alanlara odaklanmigtir:

Kirsalda yasam kalitesi ve temel hizmetler

Tarimsal iiretim ve {riinlerin degerlendirilme bigimi

Yerel tiriinlerin pazarlanmasi ve ekonomik degeri

Turizm potansiyeli ve kiltiirel degerlerin korunmasi

Genclerin ve kadinlarin kalkinma siireglerine katiim dizeyi

El sanatlar ve geleneksel liretim becerileri

Egitime ve mesleki gelisime duyulan ihtiyaclar

Cevresel farkindalik ve yenilenebilir enerji algisi

Veri Degerlendirme ve Bulgularin Kullanimi

Toplanan veriler hem nicel hem nitel analiz yéntemiyle degerlendirilmis; anket sonuglari 6ne
cikan bulgular stratejinin gegsitli bsliimlerinde referans olarak kullamilmistir. Ozellikle SWOT

analizi, hedef gruplarin belirlenmesi ve eylem plani kurgusunda anketlerden elde edilen veriler
dogrudan etkili olmustur.

One cikan bulgular arasinda: Katihmcilarin biyik bolimii tarimsal Gretimi artirmakla birlikte
pazarlama sorunlarini vurgulamistir.

Kadinlar el sanatlar ve gida isleme faaliyetlerinde aktif olmak isterken, en ¢ok hijyen ve
pazarlama egitimi talep etmistir.




Gengler, internet erigimi, spor alanlari ve girisimcilik destekleri talep etmistir.

Yerel (riinlerin markalasmasi, paketlenmesi ve satisi konusunda ciddi beklenti
gozlemlenmistir.

Belgeler ve Katilimci Sayisi: Toplamda yaklagik 400 katilimciya ulasilmis, anket formlarinin
timu dijitallestirilerek arsivlenmistir. Ayrica, 6rnek anket formu ve &zet analiz tablosu Yerel
Kalkinma Stratejisi ekleri arasinda sunulmustur.

3.3.4. Toplum Katilinu

Altunhisar Yerel Eylem Grubu, LEADER yaklasiminin temel ilkelerinden biri olan tabandan
yukariya karar alma sireci gergevesinde, yerel halkin aktif katilimini strateji hazirlk siirecinin
merkezine yerlestirmistir. Toplum katiimi yalnizca bilgi edinme ya da goriis bildirme
dizeyinde degil, karar alma mekanizmalarina dahil olma ve stratejik &nceliklerin
belirlenmesinde yon verici olma diizeyinde gerceklestirilmistir.

Katihimin Kapsami: Strateji hazirhk siireci boyunca Altunhisar ilgesine bagh ilge merkezi,
beldeler (Karakapi, Kegikalesi) ve koylerde (Yakacik, Uludren, Yesilyurt, Akgadren, Cémlekgi,
Ulukiigla) yasayan farkli yas, cinsiyet, meslek ve egitim grubundan bireylerle dogrudan iletigsim
kurulmustur. Kadinlar, gengler, giftgiler, treticiler, esnaflar, 6gretmenler, emekliler, muhtarlar

ve yerel yoneticiler bu siirece bireysel ya da grup olarak katilmistir.

Katihm Yontemleri:
Toplumun katilimi ¢ok yonli ve kapsayici yéntemlerle saglanmistir:

Odak grup toplantilan ile tematik bazda hedef gruplarla derinlemesine goériismeler
gerceklestirilmistir.

Danisma ve istisare toplantilari ile topluluklarin genel egilimleri analiz edilmistir.
Yuz ylize anketler ile bireysel gorisler nicel olarak toplanmistir.

Birebir goriismeler ile muhtarlar, kooperatif baskanlar, 6gretmenler ve STK temsilcilerinden
nitel veriler elde edilmistir.

Sosyal medya ve dijital araglar tzerinden g¢evrim igi katihm kanallan da tesvik edilmistir
(ilcedeki gencler 6zellikle bu yolla katki saglamistir).

Katihmin Stratejiye Etkisi;Toplumdan alinan bu yogun katilim sayesinde strateji:
Yerel ihtiyaglara birebir karsilik gelen hedefler ve éncelikler icerecek sekilde yapilandiriimisg,

Eylem planindaki faaliyet 6nerileri dogrudan halkin éneri ve taleplerine dayandiriimis,



Ozellikle kadinlar ve gengler gibi daha az temsil edilen gruplanin stratejiye katkisi
guclendirilmistir.

Ornegin:

Kadin katiimi sayesinde hali dokuma tezgahlari, salga iretimi ve hijyen egitimi projeleri
sekillenmistir.Genglerin katihmi ile kdy kafeleri, spor alanlari ve dijital pazarlama egitimleri
planlanmigtir.Uretici gériismeleri sonucunda meyve kurutma Gnitesi, hayvan barinaklari ve el
sanatlar fuari gibi somut ihtiyaglar eylem planina girmistir.

Surddrilebilir Katiim: Altunhisar YEG, toplum katilimini yalnizca strateji hazirhgina 6zgii bir
sureg olarak degil, uygulama ve izleme doneminde de devam ettirmeyi hedeflemektedir. Bu
kapsamda: Yilhk degerlendirme toplantilari yapilmasi,Uygulama siirecinde topluma diizenli
geri bildirim verilmesi, Her yeni proje dncesi yine tabana danisilmasi, Gengler ve kadinlar igin
ozel tematik gruplarin olusturulmasi planlanmaktadir.

3.3.5. GZFT Analizi

Altunhisar ilgesi ve gevresindeki belde ve kéyleri kapsayan yerel kalkinma stratejisi
siirecinde yapilan anketler, odak grup toplantilar: ve paydas goriismeleri neticesinde elde
edilen bilgiler dogrultusunda, bélgenin mevcut durumu asagidaki GZFT (SWOT) analizi ile
degerlendirilmistir:

GUCLU YONLER ZAYIF YONLER

X Uriinlerin pazarlanmasi ve markalasmasi
v Verimli tarim arazileri ve mikroklima avantaji
konusunda yetersizlik

v Yoresel iiriin gesitliligi (salga, elma, domates, || X Geng nufusun kirsalda kalmak

hali, bal vb.) istememesi, beyin gogl egilimi

X El sanatlarinda ve kooperatifcilikte
v Kadinlarin tretim siireclerine katihm istegi
kurumsal altyap: eksikligi

v Tarima dayali Giretim aliskanliklarinin giiglu X Tarimda teknoloji ve modern ekipman
olusu kullaniminda yetersizlik

v Kéylerde geleneksel tiretim bilgi ve X Turizm altyapisinin yetersizligi ve tanitim
becerilerinin hala varhgini stirdiirmesi eksikligi

X Gengler igin sosyal ve kiiltiirel faaliyet
v Giiglii sosyal baglar ve kdy dayanigma kiiltlri
alanlarinin azhig




FIRSATLAR TEHDITLER

ea? IPARD ve LEADER desteklerinin varhg;, A\ Tarim girdilerinin maliyetlerinin hizla

projelerle fon saglanabilmesi artmasi

i‘? Yoresel Uriinler ve el sanatlarina yonelik (A Kiiresel iklim degisikliginin tarim tizerindeki

biylyen tiketici ilgisi olumsuz etkileri
%9 Kirsal turizm potansiyelinin A\ Genglerin iretimden ve tarimdan
degerlendirilmesine yonelik artan egilim uzaklagsma egilimi

%’ Kooperatiflesme yoluyla kolektif iiretim ve ||A Ulagimdaki yapisal eksiklikler nedeniyle dis

pazarlama imkanlarinin artmasi pazar erisiminin zor olmasi

W Tanim, egitim ve kadin istihdamina yénelik ||A Geleneksel bilgilerin aktarilmamasi

destek mekanizmalarinin gelismesi durumunda kdltiirel degerlerin kaybi riski

3.3.6. lsbirligi ve A§ Analizi

Altunhisar YEG'in temel yapi taslarindan biri olan isbirligi yaklagimi, hem stratejinin hazirlanma
sirecinde hem de uygulanma ve izleme asamalarinda yerel aktérler arasinda glgliu bir ag
yapisinin kurulmasini amaglamaktadir. LEADER yaklagiminin ¢ok aktorli yapisi geregi, kamu,
ozel sektor ve sivil toplum bilesenlerinin birlikte hareket etmesi ve kaynaklarini sinerji
yaratacak sekilde bir araya getirmesi stratejik 6ncelikler arasinda yer almaktadir.

Mevcut isbirligi Yapilari

Strateji hazirhk stirecinde gesitli kurumlarla etkin ve siirekli bir iletisim kurulmustur. Bu siirecte
katki saglayan ana kurum ve yapilar sunlardir:

Altunhisar Kaymakamhgi ve Belediyeleri (Altunhisar, Karakapi, Kegikalesi)

Yerel yénetimler ile ortak toplantilar diizenlenmis, ihtiyag analizine destek verilmis ve
uygulama siirecine yonelik koordinasyon taahhidi alinmistir.

ilge Tarim ve Orman Midiirliigii

Tarimsal tUretim potansiyelinin degerlendirilmesi, liretici profili analizi ve teknik destek
imkanlari konusunda bilgi saglanmustir.

Ziraat Odasi, Kooperatifler ve Birlikler

Uretici 6rgiitleri ile 6zellikle salca, meyve, bal, el sanatlari gibi yéresel iiriinlerin pazarlanmasi
ve islenmesi konusunda proje bazli isbirlikleri planlanmistir.

Okul muddrliikleri, genglik platformlari, 6gretmenler

Genglerin katiimini tesvik eden faaliyetlerde aktif rol almis, kdylerdeki genclerle yapilan odak
grup toplantilan bu isbirligi ile yUritilmstir.




)

Kadin topluluklari, ev hanimi gruplari, kadin kooperatifi girisimleri

Kadinlarin liretim ve istihdama katihmi igin diizenlenecek egitimler, kooperatiflesme
faaliyetleri ve el sanatlari projeleri bu yapilarla birlikte yiritilecektir.

STK’lar, dernekler, sosyal dayanisma vakiflan

Sosyal dislanmanin 6nlenmesi, kirsal yasamin desteklenmesi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi
yoniinde ortak projeler gelistirilmistir.

Potansiyel Aglar ve Gelecege Yonelik isbirlikleri
Altunhisar YEG’in uygulama déneminde isbirligini artirmak lzere asagidaki ag ve kurumlarla
iliskilerini genisletmeyi hedeflemektedir:

Diger YEG'ler (ulusal ve AB diizeyinde)

iyi uygulama érneklerinin paylasiimasi, ortak projeler yapilmasi ve LEADER yaklagiminin
yayginlastirilmasi icin yatay isbirligi planlanmaktadir.

TKDK ve IPARD destek agi

Proje gelistirme ve uygulama siireclerinde rehberlik saglanmasi amaciyla TKDK ile diizenli
temas siirdiriilmektedir.

Universiteler ve arastirma merkezleri

Meslek yiiksekokullari ve ilgili bolimlerle teknik egitim, arastirma destegi ve genglerin katilhimi
icin akademik isbirligi hedeflenmektedir.

Kalkinma Ajanslarn ve diger fon saglayici kurumlar

Stratejinin tamamlayici finansman ihtiyaglari igin bolgesel ajanslarla esglidimli hareket
edilmesi planlanmaktadir.

Altunhisar YEG, isbirligi mekanizmalarini yalnizca proje uygulama dizeyinde degil, ayni
zamanda karar alma siireglerinde de aktif bicimde sirdiirmeyi taahhiit etmektedir. Bu
baglamda kurulacak aglar sayesinde kirsal kalkinma sadece kaynak teminiyle degil, bilgi,
deneyim ve insan glicliyle de desteklenecektir.

4. Yerel Kalkinma Strateji Hedefleri ve Temel igerik
4.1.  Strateji Belgeleri ve Politikalarla iliskiler
4.1.1. Tiirkiye Ortak Tarim Politikasi Agi Uygulamalari

Altunhisar Yerel Eylem Grubu Dernegi tarafindan gelistirilen bu strateji, Tiirkiye Ortak Tarim
Politikasi Ag’’nin temel misyonu olan “kirsalda yasam kalitesinin artinlmasi, ekonomik
faaliyetlerin cesitlendirilmesi ve siirdiriilebilir kalkinma ilkelerinin yayginlastinimasi”
hedefleriyle yiksek oranda értiismektedir.

Stratejide yer verilen bircok faaliyet, Tiirkiye OTP Ag uygulamalarinin yerelde hayata
gecirilmesi anlaminda somut &rnekler sunmaktadir. Ozellikle asagidaki temalar {izerinden OTP
hedeflerine gicli katki saglanacaktir:



Katma degerli triinlerin gelistirilmesi ve kisa tedarik zincirleri olusturulmasi:
Salga tretim alani, meyve kurutma iinitesi, el sanatlari iiretimi ve pazarlamasi gibi faaliyetlerle
yerel Urlinlerin ekonomik degeri artirilacak ve dogrudan iiretici gelirlerine yansiyacaktir.

Kadinlarin ve genglerin kirsal kalkinmadaki roliiniin artirilmasi:

Hali dokuma egitimleri, kdy kafeleri, hijyen ve paketleme egitimleri, aricilik ekipman destegi
gibi faaliyetlerle kadin ve genglerin hem iretim hem de karar alma siireglerine aktif katilimi
tesvik edilmektedir.

Surdirdlebilir kirsal turizm altyapisinin olusturulmasi:
Koy festivalleri, piknik alanlari, kirsal mimari 6gelere uygun sosyal alanlar gibi girisimlerle hem
ic hem dis turizmde Altunhisar’in gériintrlGgi artinlacaktir.

Gevre bilinci ve yenilenebilir enerji farkindahgi:

Egitim faaliyetleri, cevreci liretim yontemlerine ydnlendirme ve kamuya acik ortak alanlarda
cevresel diizenlemeler vyoluyla OTP’nin ¢evreye duyarli kalkinma hedeflerine katki
sunulacaktir.

YEG'ler arasinda bilgi paylagimi ve yatay is birliklerinin gelistirilmesi:

Tirkiye OTP Ag ile uyumlu olarak, Altunhisar YEG diger yerel eylem gruplariyla ortak
toplantilar, iyi uygulama ziyaretleri ve deneyim paylasimi etkinlikleri diizenlemeyi taahhiit
etmektedir.

Altunhisar YKS, bu baglamda yalnizca yerelde katilimci bir kalkinma stratejisi degil, ayni
zamanda Turkiye'nin Avrupa Birligi Ortak Tarim Politikasi ile entegrasyon siirecine katki
saglayan butincil bir politika aracidir.

4.1.2. . Siirdiiriilebilir Uygulama ve Yaklasimlar
Altunhisar Yerel Kalkinma Stratejisi, sadece kisa vadeli sonuglara odaklanan degil, uzun vadeli
surdurdlebilirlik ilkesini merkeze alan bir yaklagimla tasarlanmistir. Strateji, Avrupa Birligi
Ortak Tarim Politikas’'nin temel taslarindan biri olan sirdirilebilir kirsal kalkinma anlayigini
benimsemekte; yerel kaynaklarin korunmasi, toplumsal kapasitenin gelistiriimesi ve ekonomik
déngtiniin giiclendirilmesine yoénelik bitincil bir yapi sunmaktadir.

Cevresel Strdiirtlebilirlik

Strateji kapsaminda 6nerilen faaliyetler, cevreye duyarl ve doga ile uyumlu tiretim modellerini
desteklemeyi hedeflemektedir. Bu dogrultuda:

e Tarimsal Giretimde cevre dostu tekniklerin yayginlastirilmasi,

o Yerel mimariye uygun sosyal alan diizenlemeleri,

« Dogaile bitiinlesik rekreasyon alanlarinin (piknik alani vb.) olusturulmasi,



* Yenilenebilir enerji kullanimi ve gevre farkindaligi egitimleriyle karbon ayak izinin
azaltilmasi amaglanmaktadir.
* Ekonomik Siirdiirilebilirlik
Strateji, yerel halkin ekonomik agidan guglendirilmesini ve iiretim kapasitelerinin
gelistirilmesini hedefler. Bu kapsamda:
» Katma degerli liretim (salga, kurutulmus meyve, el sanatlan),
e Uriinlerin markalasmasi ve paketlenmesi,
« Kisa tedarik zincirleri ve dogrudan pazarlama olanaklarinin artirilmasi,
e Kadin ve geng¢ girisimcilerin desteklenmesiyle sirdirilebilir gelir modelleri
olusturulacaktir.

Sosyal ve Kurumsal Sirdiiriilebilirlik

Sosyal surdirilebilirlik, toplumun tiim kesimlerinin kalkinma siirecine aktif katilimini ve bu
stirecin sosyal dayanisma ile ilerlemesini ifade eder. Strateji:
e Kadin ve genglerin siirece dahil edilmesini,
» Kooperatiflesme, kolektif liretim ve ortak pazarlama yapilarinin kurulmasini,
¢ Yerel derneklerin, muhtarliklarin, okullarin ve STK'larin is birligi icinde ¢alismasini tesvik
eder.
Ayrica kurumsal strdirilebilirlik igin:
¢ YEG personelinin siirekli egitimi,
« idari kapasitenin artiriimas,
e YEG'in ag yapilariile iliskisinin gliclendirilmesi hedeflenmektedir.
izleme ve Geri Bildirim Mekanizmasi Uygulamanin siirdiiriilebilirligini saglamak adina:
« Her faaliyet sonrasi degerlendirme toplantilar diizenlenecek,
« Yerel halktan gelen geri bildirimler izleme sistemine dahil edilecek,

e Gelistirilecek ¢evrim igi sistemler ile raporlama ve seffaflik artirilacaktir.

4.1.3. Yesil Giindem ile iligkili Konular

Altunhisar Yerel Kalkinma Stratejisi, Avrupa Birligi’'nin 2019 yilinda ilan ettigi Avrupa Yesil
Mutabakati (Green Deal) ile ortaya konan gevre odakh doniisim hedefleriyle dogrudan
iliskilidir. Strateji; iklim degisikligi ile miicadele, sirdurdlebilir tanim, kaynak verimliligi ve
biyogesitlilik gibi konulari kapsayan yesil giindem bagliklarini yerel diizeyde uygulamay:
hedeflemektedir.

1. Tarimsal Uretimde Siirdiiriilebilirlik

Salca uretimi, meyve kurutma ve paketleme faaliyetlerinde dogal kaynaklarin verimli
kullanimi desteklenecek,

Kimyasal kullanimin azaltilmasina yonelik bilgilendirme ve hijyen egitimleri verilecektir,
Tanmda atik azaltimi, kompost uygulamalari ve iyi tarim uygulamalar tesvik edilecektir.

2. Yenilenebilir Enerji ve Kaynak Verimliligi




KOy ortak kullanim alanlarinda cevreci aydinlatma sistemleri ve enerji verimli ekipmanlarin
kullanilmasi planlanmaktadir,
Elektrikli arag yatinmi, driinlerin diisiik karbon ayak izine sahip lojistik yontemlerle
taginmasini saglayacaktir,
Dogal yapi malzemeleriyle insa edilen sosyal alanlar (kdy kafeleri, festival alanlari vb.) eneriji
ve malzeme tasarrufu saglayacaktir.

3. Biyocesitlilik ve Dogal Alanlarin Korunmasi

Koylerde yapilacak peyzaj ve rekreasyon diizenlemeleri yerel bitki tiirleri korunarak
planlanacaktir,

Piknik alanlari, dogal yapiya zarar vermeyecek sekilde tasarlanacak ve cevre egitimleri ile
desteklenecektir.

4. Atik Yonetimi ve Dénglisel Ekonomi Yaklasimlari
Yerel Uriinlerin islenmesi ve pazarlanmasinda geri donisiimlii ambalaj ve cevre dostu

etiketleme sistemleri 6nerilecektir,
Kooperatifler ve iiretici gruplar atik azaltimi, gida kaybinin 6nlenmesi ve yeniden kullanim
konularinda bilinglendirilecektir.

5. Farkindalik ve Egitim Calismalari
Yesil ekonomi, ¢evre dostu lretim, karbon ayak izi ve iklim degisikligi konularinda halk

egitimleri ve cocuklara yonelik farkindalik kampanyalari diizenlenecektir,
Kadin ve geng gruplara yonelik “yesil girisimcilik” konulu egitimler eylem planina dahil
edilmistir.

4.1.4. inovasyon, Dijitallesme ve Yenilik (EIP-AGRI)

Altunhisar Yerel Kalkinma Stratejisi, Avrupa Birligi'nin Tarnmda Avrupa inovasyon Ortakligi (EIP-
AGRI) girisimiyle uyumlu sekilde, kirsal alanda yenilikgiligi ve dijital dontsiimi destekleyen bir
¢ercevede olusturulmustur. Kirsal ekonominin gesitlendirilmesi, tretim siireglerinin modernize
edilmesi ve bilgiye erisimin kolaylastirilmasi amaciyla dijitallesme 6nemli bir arag olarak
degerlendirilmektedir. Ozellikle gencler ve kadinlar basta olmak iizere yerel halkin dijital
okuryazarhigini artirmak ve teknoloji tabanl ¢éziimlere adaptasyonunu saglamak, stratejinin
temel hedeflerinden biridir.

Bu kapsamda, yerel iirlinlerin pazarlanmasinda gevrim igi satis altyapilarinin kurulmasi, dernek
faaliyetlerinin dijital platformlarda duyurulmasi ve ortak kullanim alanlarinda internet
baglantili bilgisayarlarin temin edilmesi gibi somut adimlar planlanmaktadir. Ayrica salga
tretimi, meyve kurutma ve el sanatlarn gibi alanlarda modern ilretim tekniklerinin
benimsenmesi, Uriinlerin izlenebilirligini saglayacak dijital sistemlerin kurulmasi ve paketleme-
etiketleme silreglerine inovatif c¢ozliimlerin entegrasyonu desteklenecektir. Yerelde
uygulanacak bu dijital araglar ve yenilik¢i yontemler sayesinde hem verimlilik hem de {riin
kalitesi artacak, bélge disina agilim kolaylasacaktir.



Strateji ayni zamanda, inovatif bilgi ve uygulamalarin yayginlastirlmasi amaciyla yerel iiretici
gruplan ile lniversiteler, tarim danismanlari ve teknoloji saglayici kurumlar arasinda ag
yapilarini tesvik etmektedir. Bu gergevede proje déngiisii ydnetimi, e-ticaret, yesil girisimcilik
ve dijital beceriler gibi konularda egitim programlar diizenlenecek; iyi uygulama érneklerinin
yerinde incelendigi teknik ziyaretler organize edilecektir. Altunhisar YEG, yenilikciligi yalnizca
teknik bir arag olarak degil, ayn1 zamanda kirsal toplumun sosyal déniisiimiinii destekleyecek
bir yaklasim olarak benimsemektedir.

4.1.5. Kirsalda Yaganabilirligin Artirlimasi

Altunhisar Yerel Kalkinma Stratejisi, kirsal alanlarda yasam kalitesini yiikseltmeyi ve bélgeden
gocl azaltarak yerinde kalkinmayi desteklemeyi oncelikli bir hedef olarak ele almaktadir.
Strateji, kirsalin sadece tarimsal lretim alani degil; ayni zamanda sosyal yasamin surdigu,
kiiltiirel degerlerin yasatildigi ve gelecek nesiller igin tercih edilebilir bir yasam alani olmasi
gerektigi yaklasimiyla sekillendirilmistir. Bu dogrultuda, kirsalda egitim, sosyal altyap,
rekreasyon ve (retim imkanlarinin giiclendiriimesine yoénelik ¢ok boyutlu faaliyetler
planlanmustir.

Bu hedef dogrultusunda ézellikle cocuk parklan, kdy kafeleri, sosyal alanlar, kadinlara ve
genclere yénelik ortak uretim ve pazarlama yapilarn gibi projeler dnceliklendirilmistir. Piknik
alanlar, futbol sahasi, el sanatlan atdlyeleri, aricilik ve balikgilik gibi alanlarda liretimi tegvik
eden altyapi yatinmlari sayesinde kirsalda sosyo-ekonomik hareketlilik saglanacaktir. Bu
mekansal dizenlemelerle birlikte tarimsal (retimde katma degeri yiiksek (uriinlerin
desteklenmesi, genglerin ve kadinlarin Gretim zincirine aktif katihmi tegvik edilerek kirsalda
surdirdlebilir bir yasam modeli kurulacaktir.

Ayrica yash bireylerin, ¢ocuklarin ve 6zel gruplarin da dahil oldugu kir toplumunun tim
kesimlerine hitap eden hizmetlerin yayginlastiriimasi; toplumsal aidiyeti, dayanismay ve refah
diizeyini gliclendirmeyi amaglamaktadir. Altunhisar YEG, kirsalda yaganabilirligi sadece altyapi
eksiklerinin giderilmesi degil, ayni zamanda toplumsal butiinlesmenin saglandig, aktif ve
uretken bireylerin desteklendigi bir sistem olarak gérmektedir. Bu anlayisla kirsal mahallelerde
yerel kalkinma dinamiklerinin stirekli ve katilimci bigimde igletilmesi planlanmaktadir.

4.1.6. izleme, Degerlendirme ve Raporlama

Altunhisar Yerel Kalkinma Stratejisi’/nin etkin ve surdurilebilir bicimde hayata gecirilmesi igin
izleme, degerlendirme ve raporlama siiregleri titizlikle yapilandinlmistir. YEG biinyesinde
olusturulacak izleme ve Degerlendirme Birimi, strateji kapsamindaki tim faaliyetleri donemsel
olarak takip edecek, belirlenen performans gostergeleri dogrultusunda veri toplayarak
ilerleme diizeyini 6lcecektir. Bu yaklagim, faaliyetlerin hedeflere ne élglide ulastigini 6lgmenin



yani sira, gerekli durumlarda yonetsel esneklik saglayarak diizeltici adimlarin zamaninda
atiimasina da olanak taniyacaktir.

Strateji kapsaminda yapilacak tiim uygulamalar icin baslangicta yillik faaliyet planlari
hazirlanacak ve bu planlarda her bir faaliyete ait ¢iktilar, basar kriterleri, zaman gizelgesi ve
sorumlu birimler net bicimde tanimlanacaktir. izleme siirecinde hem nicel veriler (6rnegin
katiimci sayisi, Grlin miktari, yapilan egitim sayisi) hem de nitel veriler (6rnegin toplumsal
memnuniyet, yerel sahiplenme diizeyi, katiim kalitesi) dikkate alinacaktir. Ayrica eylem
planinda yer alan faaliyetlere iliskin fotograflar, toplanti tutanaklari, anket sonuglari ve saha
ziyaretleri gibi belgeler periyodik olarak raporlanarak arsivlenecektir.

YEG y6netimi, bu verileri yillik izleme raporlariyla TKDK ve paydaslara sunacak, ayni zamanda
topluma agik raporlama yéntemleri ile seffafligi 6n planda tutacaktir. izleme ve degerlendirme
sonuglari yalnizca kontrol amacgh degil, ayn1 zamanda &grenme ve gelisim siirecini
destekleyecek bigimde kullanilacaktir. Boylece hem stratejinin etki diizeyi 6lgllebilecek, hem
de iyi uygulama orneklerinin gogaltilmasi, yetersiz kalan alanlarda revizyon yapilmasi
saglanabilecektir. Bu c¢ergevede, Altunhisar YEG'in yonetisim kiltiirli giliclendirilirken
stratejinin basarisi da stirekli ve veri temelli bicimde desteklenecektir.

5 Yerel Kalkinma Stratejilerinin Hazirlanmasi

5.1.  Oncelikli Temalarin Segimi ve Gerekgelendirilmesi

Altunhisar Yerel Kalkinma Stratejisi, yerel halkin ihtiyaglari ve potansiyelleri dogrultusunda,
katiimci  yéntemlerle sekillendirilmistir. ilcede yapilan odak grup toplantilar, paydas
gorusmeleri, saha ziyaretleri ve anket uygulamalari sonucunda 6n plana ¢ikan sorun alanlari ve
firsatlar analiz edilmistir. Bu kapsamda, LEADER vyaklasiminin ongordiigi sekilde, hem
ekonomik hem sosyal hem de kurumsal gelisimi destekleyecek dért tema belirlenmistir.
Altunhisar YKS kapsaminda asagidaki dort tema oncelikli olarak segilmistir:

TEMA 1: Kirsal ekonomik faaliyetlerin cesitlendirilmesi

Gerekge: Ilce genelinde tarimsal iiretim, hayvancilik ve el sanatlari gibi geleneksel gegim
kaynaklarinin yani sira, katma degerli lretime gecis potansiyeli ylksek dizeydedir. Salga,
kurutulmus meyve, aricilik, alabalik ve dokuma gibi alanlarda liretim gesitliligi saglanarak hem

ekonomik gelir hem de kadin ve geng istihdami artinlabilecektir. Ayrica kisa tedarik
zincirlerinin kurulmasi ve triinlerin dogrudan pazarlanmasi, reticinin kazancini artirmakta ve
yerel ekonomiyi canlandirmaktadir.

TEMA 2: Kirsal turizm Griinlerinin gelistirilmesi

Gerekge: Altunhisar’'in dogal, kiiltiirel ve geleneksel degerleri (6rnegin Kegikalesi, geleneksel
kéy mimarisi, yoriik kiiltliri) kirsal turizm agisindan 6nemli bir potansiyel sunmaktadir.

Konaklama altyapisinin gelistirilmesi, kdy kafeleri gibi sosyal alanlarin olugturulmasi ve turistik
etkinliklerin desteklenmesiyle bdlgeye hem ekonomik katki saglanacak hem de sosyal
hareketlilik artacaktir. Bu yaklasim, ozellikle genclerin kirsalda tutundurulmasi agisindan
onemlidir.

TEMA 3: Sosyal yasamin gelistirilmesi ve kolektif 6rgiitlerin desteklenmesi (Zorunlu Tema)




Gerekge: ilcede sosyal dayanisma ve orgltlenme kapasitesinin artiriimasi gerekliligi agikca
ortaya cikmistir. Kadin ve geng kooperatiflerinin kurulmasi, STKlarin teknik kapasitesinin
gelistirilmesi, cocuklar ve yaglilar icin sosyal alanlarin olusturulmasi gibi faaliyetlerle toplumsal
katihm giiclendirilecek, kirsal yasam kalitesi yiikseltilecektir. Ayrica dijital araclara erisimin
artinlmasi, ézellikle genglerin toplumsal siireglere katiimini destekleyecektir.

TEMA 6: Yerel Eylem Gruplari Agi ve bilgi paylasimi (Zorunlu Tema)

Gerekge: Yerel kalkinmanin siirdirilebilirligi, YEG tyelerinin teknik kapasitesinin artirilmasina,
IPARD uygulamalarinin yayginlagtirimasina ve iyi uygulama &6rneklerinin paylasilmasina
baghdir. Bu nedenle, YEG iginde proje dongisii, girisimcilik, liderlik gibi konularda egitimler
diizenlenmesi ve ulusal aglara katihm saglanmasi stratejik dncelikler arasindadir.

Bu temalarin her biri, Altunhisarin kalkinma vizyonu, mevcut potansiyelleri ve yerel
paydaslarin talepleriyle dogrudan ortismektedir. Segilen temalar ayni zamanda Tiirkiye’nin
Kirsal Kalkinma Oncelikleri, IPARD Programi ve Ortak Tarim Politikasi hedefleriyle de tam
uyumludur. Stratejinin bu temalar etrafinda yapilandirilmasi, kirsalda kapsayici, yenilikci ve
surdirdlebilir bir kalkinma sireci yiritilmesini saglayacaktir.

5.2.  Ongdriilen Faaliyetler (Projeler)

Altunhisar Yerel Kalkinma Stratejisi ¢cergevesinde; kirsal ekonomik kalkinma, sosyal yasamin
iyilestirilmesi, kirsal turizm potansiyelinin degerlendirilmesi ve Yerel Eylem Grubu’nun
kapasitesinin gli¢clendirilmesi amaciyla dért tema altinda yapilandirilmis cesitli faaliyet ve
projeler ongoriilmektedir. Bu faaliyetler kiiciik projeler, animasyon/kapasite gelistirme
¢alismalari ve referans mektuplarina dayal yonlendirme faaliyetlerinden olusmaktadir.

TEMA 1: Kirsal Ekonomik Faaliyetlerin Cesitlendirilmesi

Sal¢a kaynatma alanlari kurulmasi

Meyve/domates kurutma ve isleme unitelerinin kurulmasi
Paketleme, hijyen ve etiketleme egitimleri

Ortak pazarlama igin animatdr/uzman temini

Yoresel tiriin fuar ve festivallerin diizenlenmesi

El sanatlari ve hali dokuma egitimleri, ekipman temini
Aricihik ve alabalik Gretimi destekleri

Ureticiler icin iyi uygulama ziyaretleri

Tasimaya yonelik 6zel arag temini

TEMA 2: Kirsal Turizm Uriinlerinin Gelistirilmesi

Kirsal turizm amagli yeni konaklama tesislerinin desteklenmesi

Koy kafeleri ve ziyaret noktalarinin diizenlenmesi

Geleneksel topluluk yapilarinin iyilestirilmesi

Bolgesel/ulusal turizm fuarlarina katilim

Ziyaretgilere yonelik festivaller ve etkinlikler

TEMA 3: Toplumsal Yasam ve Orgiitlenmenin Giiglendirilmesi (Zorunlu Tema)
Dernek ofislerinin tefrisi ve bilgi teknolojileri altyapisinin kurulmasi

Ortak alanlara internet baglantili bilgisayarlar temini
Kadin ve geng kooperatiflerinin desteklenmesi
STK’lara yonelik cevre ve iletisim egitimleri



Cocuklar igin etiit ve muzik odalari kurulmasi

Yash ve engellilere yonelik hobi ve destek ekipmanlarinin saglanmasi

Koylerde sosyal biitiinlesmeye yonelik piknik alanlarinin olusturulmasi

TEMA 6: LEADER Yaklasimi ve YEG Kapasitesinin Gelistirilmesi (Zorunlu Tema)
IPARD’a uyumlu projeler igin referans mektubu destegi

YEG personeline yonelik Proje Déngiisii Yonetimi, Girigimcilik ve LEADER egitimi
IPARD ve Ortak Tarim Politikasi toplantilarina katihm

Ulusal YEG agiyla deneyim paylagim seminerleri diizenlenmesi

5.3.  Projelere Yénelik is/Eylem Planlar

Altunhisar Yerel Kalkinma Stratejisi kapsaminda ongériilen faaliyet ve projeler, tematik
oncelikler dogrultusunda yilhik eylem planlarina donistirilmustir. Her tema igin belirlenen
faaliyetler, hedef kitleye ulasma, kaynak kullanimi, uygulanabilirlik ve bdlgeye saglayacag
katma deger goz oniine alinarak kisa (1 yil), orta (2 yil) ve uzun vadede (5 yil ve sonrasi)
gerceklestirilmek tizere yapilandinlmistir.

Eylem planlari, 6zellikle kiiciik projeler, animasyon/kapasite gelistirme faaliyetleri ve referans
mektuplu yo6nlendirme c¢alismalari gseklinde {ic ana grupta tasarlanmistir. Projelerin
uygulanmasinda oncelik, kirsalda yasayan kadinlar, gengler, ireticiler ve sivil toplum
kuruluslarina verilmis; surdirilebilir, 6lgllebilir ve tekrarlanabilir yontemler esas alinmistir.
YEG, tim proje sireglerinde basvuru hazirlig, bilgilendirme, teknik destek, izleme ve
degerlendirme konularinda aktif rol oynayacaktir. Ayrica, faaliyetlerin takibi igcin YEG
koordinatérii gérevlendirilecek ve gerekli durumlarda teknik destek birimlerinden hizmet
alinacaktir.

Projeler, TKDK destek cagrilar ile senkronize edilerek baglatilacak ve faaliyet bazinda yillik
programlarla ilerletilecektir. Ornegin; 1. yil icinde salga kaynatma alanlarinin kurulumu ve
egitimlerin verilmesi planlanirken, 2. yil kirsal turizm yatinmlan ve koy kafelerinin gelistirilmesi
hedeflenmektedir. 4. yil ise siirdirilebilirlik ve yerel kapasitenin pekistirilmesi igin iyi
uygulama ziyaretleri, deneyim paylagim seminerleri ve IPARD etkinliklerine aktif katihm gibi
faaliyetler 6n plana gikarilacaktir.

Eylem planlar, sadece proje uygulamasina degil, ayni zamanda yerel halkin katnlum; ve
sahipliligini artiracak bigimde; seffaf, kapsayici ve denetlenebilir bir yapida kurgulanmistir. Bu
sayede, Altunhisar YKS'nin sirdiriilebilirligi ve bolge halki Gzerindeki kalci etkisi

glclendirilecektir.



6. Finansal Bilgiler

6.1. Biitceleme

Altunhisar YEG tarafindan hazirlanan Yerel Kalkinma Stratejisi kapsaminda toplam
13.734.553,20 TL biitce 6ngoriilmistir. Bu butge, LEADER programi kapsaminda saglanan
destekler ile yerel kaynaklardan olusmaktadir.

Biitce Kalemi Tutar (TL)

1. Beceri Kazanimi ve Kapasite Gelistirme (LEADER) 4.501.680

2. Isletme Giderleri

2.1. Varhiklarin Satin Alinmas:i 560.526

2.2. Tekrarlanan Harcamalar 3.399.138

3. Kiguk Projeler 5.044.200

4, Diger Dondrlerin Katkisi (YEG 6z kaynak vb.) 229.009,20
TOPLAM 13.734.553,20

Bu butce 6 yila yayilmis olup, her yil yaklasik ayni diizeyde kaynak tahsisi yapilmistir. Tahsis
edilen biitgeler kapsaminda kiiglik projeler, kapasite gelistirme egitimleri, ofis donanimi, kirsal
altyapi destekleri ve yerel trlinlerin tanitimi gibi faaliyetler yuritilecektir.



6.2.

Finansal Tablolama

YEG ID NO

YEG'IN
Resmi Adi

ALTUNHISAR YEREL EYLEM GRUBU DERNEGI

YKS'nin Ad1

ALTUNHISAR YEREL EYLEM GRUBU DERNEGI YEREL KALKINMA
STRATEJISI

BUTCE
KAYNAGI

TAHSIS EDILEN BUTCE

<YIL 1>

<YIL 2>

< YIL 3>

< YIL 4>

<YIL 5>

< YIL 6>

TOPLAM

1.
“Becerilerin
Kazanilmasi,
Yerel Eylem
Grubu
Bolgesinde
Halkin
Harekete
Gegirilmesi
ve Tamtim”

2. [lsletme
Giderleri

2.1,
Varhklarin
Satin
Alinmasi

2.2,
Tekrarlanan
Harcamalar

3. Kiiciik
Projeler

TOPLAM
LEADER
BUTCESI

LEADER

750.280

750.280

750.280

750.280

750.280

750.280

4.501.680

93.421

93.421

93.421

93.421

93.421

93.421

560.526

566.523

566.523

566.523

566.523

566.523

566.523

3.399.138

840.700

840.700

840.700

840.700

840.700

840.700

5.044.200

4. Diger
Donorlerin
Katkisi

YEG

38168,2

38168,2

38168,2

38168,2

38168,2

38168,2

229009,2

TOPLAM
YKS
BUTCESI

2.289.092

2.289.092

2289092,2

2289092,2

2.289.092

2.289.092

13.734.553

6.3.

Tamamlayici Diger Fonlarin Belirlenmesi

Altunhisar Yerel Eylem Grubu tarafindan gelistirilen Yerel Kalkinma Stratejisi kapsaminda,
yalnizca IPARD Programi degil; diger ulusal ve yerel kaynaklarin da kalkinma siirecine katki
sunmasi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda, asagidaki tamamlayici fonlar ve destek
mekanizmalar stratejiye entegre edilmistir: Altunhisar Yerel Kalkinma Stratejisi kapsaminda,
sadece IPARD Programi degil, yerel diizeydeki farkli aktorlerin gonillilik esasina dayali
katkilari da kalkinma siirecine dahil edilmistir. Bu kapsamda, Altunhisar YEG bunyesinde yer

alan kamu kurumlari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluglari ve kooperatifler gibi paydaglar



tarafindan, ortak hareket anlayisiyla yillik olarak toplam 1.000 Euro tutarinda ayni veya nakdi
destek saglanmasi taahhiit edilmistir.

Bu destekler; egitim organizasyonlari, tanitim faaliyetleri, toplanti salonlarinin iicretsiz tahsisi,
ara¢ ve personel destegi gibi katkilardan olusmaktadir. Bylece, yalnizca maddi kaynaklarin
degil, yereldeki sosyal sermayenin de harekete gecirilmesi hedeflenmistir. uygulama siiresi
boyunca bu katkinin toplamda 6.000 Euro’ya ulagmasi ve faaliyetlerin etkinligini artirmasi
beklenmektedir. Bu katkilar, Yerel Kalkinma Stratejisi'nin  siirdiiriilebilirligine ve
sahiplenilmesine dogrudan hizmet edecek 6nemli tamamlayici unsurlardir.

7. Yerel Kalkinma Stratejisinin Uygulanmasi
7.1.  Kiigiik Projelerin Uygulanmasi

Altunhisar YEG tarafindan gelistirilen Yerel Kalkinma Stratejisi dogrultusunda, kiiciik projeler
yerelde dogrudan etki yaratacak altyapi, ekipman ve fiziksel uygulamalardir. Bu projeler
TKDK'nin belirledigi uygun harcama tirlerine uygun olarak planlanmis ve finansal tabloya
entegre edilmistir.

Uygulama siireci tiim projeler icin beg asamada gergeklestirilecektir:
A. Planlama ve Hazirlik Stireci

ilgili faaliyet icin uygulama yeri tespiti yapilir (6rnegin: kdy meydani, okul, muhtarlik binasi).
Teknik ekiplerle birlikte maliyet analizleri ve teknik sartnameler hazirlanir.
Uygulamada yer alacak sorumlu kisiler, muhtarlklar, kooperatifler ve belediyeler ile isbirligi

yapilr.

B. Satin Alma ve Sézlesme Siireci
TKDK’nin satin alma prosediirlerine uygun olarak teklif alma veya dogrudan temin siregleri

yurataldr.
Secilen yiiklenici veya tedarikgi ile s6zlesme imzalanir.
Odemeler 6nceden planlanan biitce kalemleri dogrultusunda yapilr.

C. Uyqulama ve Kurulum Siireci
Asagida her kiigiik proje tiriine 6zgi uygulama detay: yer almaktadir:
1. Salga Kaynatma Alani Kurulumu

2 farkl kéyde ortak kullanim alani diizenlenecek.

Kaynatma kazani, ocaklar, atik su tahliye sistemleri kurulacak.

Kadin gruplari veya kooperatifler ile birlikte kullanilacak.
2. Meyve / Domates Kurutma ve isleme Tesisleri

Uriinlerin kdrutulmasa, islenmesi ve saklanmasi icin modiiler sistemler kurulacak.

Elektrik tesisati, raf sistemi ve gida ile temas eden paslanmaz malzemeler kullanilacak.
3. El Sanatlari — Tezgahlar ve Malzeme Temini

Yoriik halisi, hali dokuma vb. igin tezgahlar alinacak.

Belirli koylere dagitilacak, kadin kooperatifleri veya kurslarla desteklenecek.
4., Etit Merkezi ve Miizik Odasi Kurulumu

Etlit merkezi igin masa, sandalye, kitaplik, aydinlatma alinacak.

Miizik odasi i¢in baglama, org, def gibi halk mizigi enstriimanlari temin edilecek.
5. Cocuk Parki ve Piknik Alani Olusturulmasi



Oyun grubu, salincak, kaydirak gibi ekipmanlar alinacak ve zemini guvenli hale getirilecek.
Piknik alanina masa, oturma grubu, ¢ép kutusu, tabelalar yerlestirilecek.

6. Aricilik ve Alabalik Tesisi EkKipmanlari
Aricilik igin kovan, maskeler, el aletleri; alabalik igin havuz, yemlik ve filtre ekipmani alinacak.
Ureticilere egitim sonrasi dagitim yapilacak.

7. Hayvan Cadiri Ahmi
Kecikalesi ve Yakacik kdylerine 6zel 2 dayanikli hayvan barinag kurulacak.
Cadirlar izolasyonlu, taginabilir ve uzun émiirlii olacak sekilde secilecek.

8. Engellilere, Yashlara ve Cocuklara Ozel Ekipmanlar
Satrang takimi, maket yapim seti, tekerlekli sandalye, oyun araglari vb. malzemeler temin
edilecek.
Toplum merkezleri ve kdy odalarinda kullanilmak iizere teslim edilecek.

D. izleme ve Raporlama Siireci

Her kiiglik proje igin uygulama éncesi ve sonrasi fotograf ve raporlar hazirlanacak.
Paydaslardan geri bildirim formlar alinacak.
Harcamalar TKDK'ya sunulacak olan finansal tabloyla birebir uyumlu sekilde belgelendirilecek.

E. Stirddrilebilirlik ve Yerel Sahiplenme

Projelerin bakim ve igletmesi igin sorumlu kisi/kurum belirlenecek.
Belediyeler, muhtarliklar, dernekler veya kooperatifler ile protokoller imzalanacak.
Yerel halkin siirece aktif katihmi saglanarak aidiyet artirilacak.

7.2.  Pazar, Markalasma ve Rekabet Olanaklarinin Gelistirilmesi

Altunhisar ilcesinde kirsal ekonomik faaliyetlerin siirdirilebilirligi ve gelir getirici niteliginin
artinlmasi, yalnizca tiretim kapasitesine degil ayni zamanda bu uriinlerin pazara erigimi, marka
degeri olusturmasi ve rekabet giici kazanmasina baghdir. Bu nedenle, strateji kapsaminda
yerel Uriinlerin daha genis pazarlara ulastirnimasi, tanitiminin yapilmasi ve markalagmasinin
saglanmasi oncelikli hedeflerden biri olarak belirlenmistir.

ilk olarak, Altunhisar’in sahip oldugu tarimsal iiriin cesitliligi, el sanatlari ve geleneksel iiretim
teknikleri, pazarlanabilir 6zgiin triinlere donistirilmek izere desteklenecektir. Bu kapsamda
salga, kurutulmus meyve ve domates, bal, hali ve el isi Griinler gibi yerel iriinlerin paketleme,
etiketleme ve kalite kontrol siiregleri desteklenerek satisa uygun hale getirilmesi saglanacaktir.
Ayrica bu urunlerin cografi isaret, hijyen sertifikasi ve yerel lriin belgelendirme siiregleri icin
bilinglendirme ve danigmanlk faaliyetleri yiiriitlilecektir.

Yerel ureticiler, kooperatifler ve kadin gruplari igin pazar arastirmasi, trlin gelistirme, rekabet
analizi ve marka insasi konularinda kapsamli egitim programlar diizenlenecektir. Bu
egitimlerin ardindan, urlnlerin gorsel kimliklerinin olusturulmasi, logo tasarimi, etiket
tasarimi, hikayelestirme gibi pazarlama araclan gelistirilerek hem yerel hem de dijital
pazarlara erisim kolaylastinlacaktir. Ayni zamanda internet lzerinden satis yapabilmek adina



e-ticaret altyapisi kurulmasi ve dijital vitrinlerin hazirlanmasi da faaliyet kapsaminda
degerlendirilecektir.

Pazar olanaklarinin artirilmasi icin Altunhisar Tanitim Giinleri ve Yéresel Uriin Fuar gibi
organizasyonlar diizenlenecek, Ureticilerin Uriinlerini dogrudan tanitip satig yapabilecegi
ortamlar olusturulacaktir. Ayrica Altunhisar YEG, bolgesel ve ulusal diizeyde diizenlenen tarim,
turizm ve girisimcilik fuarlarina katiim saglayarak triinlerin tanitimini genis bir kitleye
ulastirmay! hedeflemektedir. Bu etkinliklerde yerel iriinler icin stant agilmasi, tanitim
materyalleri bastiriimasi ve gorsel sunumlar yapilmasi planlanmaktadir.

Sonug olarak, Altunhisar’daki dreticilerin yerel potansiyellerini degerlendirerek rekabetgi
iriinler ortaya koymasi, bu iriinleri sirdiirilebilir bicimde pazarlamasi ve bdlgesel kalkinmaya
katki sunmasi icin stratejik bir yol haritasi olusturulmustur. Bu sayede yerel drinler yalnizca ig
pazarda degil, orta vadede dig pazarlarda da bilinirlik kazanacak; ilgenin ekonomik yapisi
giiclenecek, iireticiler daha adil ve istikrarl bir gelir modeline ulasacaktir.

8. iletisim ve Tanitim

Altunhisar Yerel Kalkinma Stratejisi’nin basarisi, yalnizca uygulanacak projelerle degil; bu
projelerin dogru, etkili ve strdiiriilebilir bir iletisim stratejisiyle desteklenmesiyle mimkinddr.
Bu nedenle iletisim ve tanitim, stratejinin en temel yapi taslarindan biri olarak planlanmugtir.
Yerel halkin bilgilendirilmesi, dis paydaslarin sirece dahil edilmesi, gencler ve kadinlar basta
olmak iizere hedef gruplarin farkindaliginin artinimasi ve YEG'in gorinurliginiin saglanmasi
bu baslik altindaki ana amaglardir.

ilk adimda, iletisim stratejisi YEG biinyesinde olusturulacak bir iletisim birimi veya sorumlusu
aracihgyla yiritilecektir. Bu birim; gorsel, yazili ve dijital tiim kanallan etkin bir sekilde
kullanarak toplumun her kesimine ulasacak ve YEG'in faaliyetlerini siirekli gincel tutacaktir.
Stratejinin gorliniirligiini artirmak amaciyla brosr, afis, el ilani, bilgilendirici kitapgiklar gibi
basili materyaller hazirlanacak; panolar, ilan tahtalari ve kamuya agik alanlar lzerinden
dagitimi saglanacaktir. Ayrica, yerel medya (radyo, gazete) ile is birligi yapilarak stratejiye
iliskin gelismeler periyodik olarak kamuoyuna duyurulacaktir.

Dijital iletisim, ozellikle geng kusaklara ve dis paydagslara ulagmada 6nemli bir arag olarak
kullanilacaktir. Bu kapsamda YEG’e ait bir web sitesi kurulacak, proje gelismeleri, cagnlar,
egitim duyurulan ve basari hikayeleri bu platform izerinden paylagilacaktir. Ayni zamanda
sosyal medya hesaplar (Facebook, Instagram, X vb.) aktif olarak yonetilerek hem yerel halkin
katilimi tesvik edilecek hem de ulusal ve uluslararasi diizeyde bilinirlik saglanacaktir. E-posta
biiltenleri ve cevrimigi anketler araciigiyla da cift yonli iletisim desteklenecektir.

Strateji kapsaminda diizenlenecek etkinliklerin tanitimi, iletisim planinin dnemli bir boyutunu
olusturmaktadir. Altunhisar Tanitim Giinleri, koy festivalleri, fuarlar, proje agihislar, egitim ve
bilgilendirme toplantilari gibi etkinliklerde, hem yerel halkin katihm tesvik edilecek hem de
disaridan gelen ziyaretcilere stratejinin etkisi anlatilacaktir. Bu etkinliklerde kullanilacak




tanitim materyalleri; Altunhisar'a ait gorseller, logolar ve mesajlarla kimliklendirilerek
kurumsal biittinliik saglanacaktir.

Son olarak, iletisim faaliyetleri sadece tanitimla sinirli kalmayacak, ayni zamanda seffaflik ve
hesap verebilirlik ilkesini de destekleyecektir. Her faaliyet sonrasinda halk bilgilendirme
toplantilan diizenlenecek, sosyal medya iizerinden paylagimlar yapilacak, yillik faaliyet ve etki
raporlari kamuoyuna sunulacaktir. Boylece Altunhisar YEG, toplumla siirekli iletisimde kalan,
etkilesimi gtiglii ve gliven veren bir yapi haline gelecektir.

9. EKLER
EK- 1 YKS igerik Tablosu
EK -2 Paydas Analizi
EK -3 Yerlesim Yeri Listesi
EK -3 Yerlesim Yeri Listesi_1
EK- 4 Uygun Faaliyetler
EK -5 Finansal Tablo Sablonu
EK -6 Eylem Plam Sablonu

EK-7 Vizyon, Oncelikli Temalar ve Faaliyetler igin Ornekler Diyagrami
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TARIM VE ORMAN BAKANLIGI

Belge No : YO-OP 0902 F05

K ayram TSOZKuS

Yonehim Cecneles Padeons

/‘ér%"/

Yusaf HEECHL

TARIM REFORMU GENEL MUDURLUGU Revizyon No
YONETIM OTORITESI Revizyon Tarihi :
Yaymlanma Tarihi
YKS FiINANSAL PLAN TABLOSU Sayfa No g |
51-009-095
ALTUNHISAR YEREL EYLEM GRUBU DERNEGI
ALTUNHISAR YEREL EYLEM GRUBU DERNEGI YEREL KALKINMA STRATEJISI
BOTCE TARSIS EDILEN BUTCE
KAYNAGI < YILI> <¥IL2> < YIL3> < YIL 4> < YIL 5> < YIL 6> TOPLAM
1. “Becerilerin Kazamlmasi, Yerel Eylem Grubu Bilgesinde Hallan
bt 750,280 750,280 750,280 750,280 750,280 750,280 4,501,680
2. ligletme Giderleri
2.1. Varbiklarn Satm Almmas: 93,421 93,421 93,421 93,421 93,421 93,421 o
LEADER
2.2. Tekrarlanan Harcamalar 566,523 566,523 566,523 566,523 566,523 566,523 3,399,138
3.  Kiigiik Projeler 840,700 840,700 840,700 840,700 840,700 840,700 5,044,200
TOPLAM LEADER BUTCESi
4. Diger Dondrlerin Katkist YEG 38168.2 38168.2 38168.2 38168.2 38168.2 38168.2 229009.2
TOPLAM YKS BUTCESI 2,289,092 2,289,092 2289092.2 2289092.2 2,289,092 /zﬁﬁ?z 13,134,553i
W 2
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TARIM VE ORMAN BAKANLIGI )
TARIM REFORMU GENEL MUDURLUGU

YONETIM OTORITESI

Eylem Plam Sablonu

Belge No : MA-OP-0902 F06
Revizyon No :

Revizyon Tarihi :

Yayn Tarihi :

Sayfa No:

YEG NO: 51-009-095

Aciklamalar bilgilendirme amachdir. Tablo doldurulurken silinmelidir.

YEG ADI: ALTUNHISAR YEREL EYLEM GRUBU DERNEGI

YKS'nin Uygulama Dénemi: 2025-2030

yUksek bir Altunhisar olugturmaktir.

VIZYON: Dogal, kltiirel ve ekonomik kaynaklarini sirddrilebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda degerlendirerek, kadiniarin, genglerin ve tam yerel paydaglarin aktif katiimiyla, katma degderli dretimin yapildigy, kirsal turizmle kalkinan ve yasam kalitesi

Oncelik Temalan: Faaliyet Faaliyetin Destek Kaynadi | Toplam
indikatif Sayisi tahsisatin
indikatif % si**
TEMA -1 1.1 Salga Kaynatma Alani (Kéy Ortak Kullanim Alani) En az 2 salga Kiigiik projeler 30
Kirsal ekonomik faaliyetlerin gegitlendiriimesine yonelik kaynatma alani
olarak kaliteli Griinler, el sanatlari ve diger faaliyetler de
dahil olmak iizere kisa tedarik zincirlerinin ve katma 1.2 YEG Uyelerinin is birligi icinde kisa tedarik zinciri / yerel Griinlerin pazarlanmasi / kaliteli triinler igin En 20 kisi en az 10 Animasyon /
degerli Grinlerin geligtirilmesi; egitilmesi egitim Kapasite
gelistirme
1.3 Meyve Kurutma Unitesi En az 2 Gnite Kiiciik projeler
1.4 Tanimsal Uriin Paketleme ve Etiketleme Egitimi En 20 kisi en az 10 Animas\{on /
i Kapasite
egitim s
gelistirme
1.5 Egitim ve Hijyen Sertifikasyonu Egitimi En 20 kisi en az 10 Animas\fon/
eitim Kapasite
gelistirme
1.6 Altunhisar Tanitim Gunleri / Yoresel Uriin Fuari Yilda bir fuar Kiigiik projeler
1.7 Ortak pazarlama igin grubu organize edecek animatdr / uzman temini Animasyon /
En az 2 uzman Kapasite
gelistirme
Sl B e Ani
1.8 Geleneksel halinin kalitesini iyilestirmek igin egitim En 20 kisi en 3z 5 “k'"‘as‘j'°"/
i apasite
egitim 5
gelistirme

1.9 Yoresel el sanatlari Giretilmesi amaciyla ekipman temin edilmesi (Yoriik halisi dokuma tezgahlan)

En az 10 tezgah

Kiigiik projeler

1.10 Ozel motorlu araglarin satin alinmasi (tiriinlerin, malzemelerin, yashlarin, egitmenlerin taginmasi

1arag

Kiigiik projeler
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TARIM VE ORMAN BAKANLIGI

Belge No : MA-OP-0902 F06

Revizyon No :
TARIM REFORMU GENEL MUDURLUGU Revizyon Tarihi :
YONETIM OTORITESI Yayin Tarihi :
Sayfa No:
Eylem Plam1 Sablonu
icin)
1.11 lyi Uygulama Ornekleri projesi ¢ercevesinde bélgemizdeki ireticilere ve yatinmcilara ulusal ve Animasyon /
uluslararasi bélgelerde bulunan iyi uygulama 6rneklerini gostermek amagh ziyaretler diizenleme En az 3 ziyaret Kapasite
gelistirme

1.12 Yerel driinler, el sanatlar ve kirsal ekonominin gegsitlendirilmesi icin kdy festivalleri ve yarigmalar

En az 2 festival en az

Kiciik projeler

ekipman destegi

diizenlenmesi 2 yarigma
1.13 Yesilyurt Kdyii'ne alabalik yetistiriciligi egitimi En a2 20 kigiye Animas\fon/
egitim en az 3 egitim S
gelistirme
1.14 Karakapi ve Yesilyurt kdylerine aricilik ekipman destegi saglanmasi En az 20 set Kiigiik projeler

1.15 Domates ve meyve kurutma ve isleme tesisi kurulmasi

En az 2 tesis

Kigtik projeler

1.16 Yakacik ve Kecikalesi kdyleri igin hayvan gadiri alimi

En az 2 hayvan cadin

Kiigiik projeler

TEMA -2
Yerel, dogal ve kiiltiirel kaynaklarin kullanimina dayal
kirsal turizm drdinlerinin geligtiriimesi;

topluluk binalarinin yenilenmesi ve/veya ekipman temini (6rnegin: kdy kafeleri, ziyaret noktalari)

2.1 Kirsal turizm igin, yorenin karakteristik &zelliklerine uyumlu olacak sekilde yeni konaklama Referans
R : Enaz3

tesislerinin desteklenmesi Mektubu

2.2 Turistik amagh ahsap, tas veya diger yerel geleneksel insaat malzemelerinden yapilmis kdylerdeki — Kiigiik projeler

2.3 Koy kafeleri diizenlenmesi (genglerin sosyallesebilecegi, ziyaretgilere hizmet sunabilecek alanlar)

Enaz 20 geng en az
5 egitim

Animasyon /
Kapasite
gelistirme

2.4 Turizm ile ilgili veya disaridan gelen ziyaretgiler / turistler igin dizenlenen etkinlikleri, fuarlar, kdy
festivallerini ve yarigmalari organize etme

En az 20 ireticiye
ekipman destegi

Kigtik projeler

gruplan dahil) desteklemesi;(Zoruniu))

2.5 Bélgesel/ulusal turizm fuarlarina/ festivallerine/ yarigma vb. etkinliklere stant acarak katiim Animasyon /
saglanmas| En az 5 fuar katilimi Kapasite
i gelistirme
TEMA -3 3.1 Ofis malzemesi ve mobilyasi alinmasi Enaz 1set Kiigiik projeler
Toplumun kiiltiirel ve sosyal yagsamini geligtirmek ve
B yoni SupSIR, ANESRIOE v STICIAR (indin 3.2 Bilgi teknolojileri ve haberlesme cihazlari ile Dernek internet sitesi kurulum maliyetleri Enaz 1set Kiigiik projeler

3.3 Koy ortak kullanim alanlarinda internet baglantisi olan, halka acik bilgisayarlar temin edilmesi

En az 4 bilgisayar

Kiigiik projeler

3.4 Derneklerin kullanimi igin kdy salonlarinda bir toplanti salonunun iyilestirilmesi

En az 3 toplanti
salonunun

yeniden tefrig
edilmesi

Kiiglik projeler

3.5 Kadin ve Geng Kooperatifi kurulumu ve desteklenmesi

En az 2 kooperatif.

Animasyon /
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Belge No : MA-OP-0902 F06

Revizyon No :
TARIM REFORMU GENEL MUDURLUGU Revizyon Tarihi :
YONETIM OTORITESI Yaym Tarihi :
Sayfa No:
Eylem Plam Sablonu
Kapasite
gelistirme
3.6 STK lar igin gorsel iletisim ve tasarim egitimleri T — Animas\{on /
ot Kapasite
50 kisi R
gelistirme
3.6 STK lar igin gevresel stirdiiriilebilirliik ve iklim degisikligi egitimleri R T a— Animasyon 7
7 Kapasite
50 kisi SR
gelistirme
3.7 Cocuklar icin etiit merkezi makine ekipman alimi En az 3 kéyde etiit Kiigiik projeler
merkezi kurulmasi
3.8 Cocuklar igin miizik odasi makine ekipman alimi En az 3 kdyde miizik |  Kiigiik projeler

odasi kurulmasi

3.9 Yaslilar igin maket yapim ekipmanlari ve malzemeleri, satrang takimi, hobi malzemeleri,

En az 3 koyde
malzeme temini

Kiiglik projeler

3.10 ,Engellilere yonelik ekipmanlar vb. ekipman ve makine alimi En az 3 kéyde Kiigiik projeler
ekipman malzeme
temini

3.11. Piknik alani olustuma En az 1 kdyde Kiigiik projeler
TEMA-6 4.1 IPARD Programi kapsamindaki projelerin Yerel Kalkinma Stratejisi ile uyumlu olacak sekilde| Enaz8 projeye Referans 10
Yerel Eylem Gruplan Ag, iyi uygulama &rneklerinin desteklenmesi referans mektubu Mektubu
paylagimi, IPARD programinin yayginlagtinimasi ve kirsal verilmesi
kalkinmada yeni yaklagimlann égrenilmesi. (Zoruniu)

4.2 YEG diyeleri, yoneticileri ve uzmanlan icin idari ve teknik kapasitelerini gelistirici egitimlerin| Enaz 30 kisinin Animasyon /

diizenlenmesi (Proje Déngiisii Yénetimi, Girigimcilik, LEADER Yaklagimi vb.) Yeni YEG Uyelerine &zel egitilmesi Kapasite

LEADER Yaklasimi odakl oryantasyon ve uygulamal egitim programlan diizenlenmesi gelistirme

4.3 IPARD Programi veya Ortak Tarim Politikasi etkinliklerine katihm saglanmasi (bilgilendirme giinleri, Animasyon /

teknik toplantilar, fuarlar, tanitim etkinlikleri) Yilda en az 2 katilim Kapasite

gelistirme

4.4 Ulusal dlcekte yeni kurulan ve mevcut YEG'lerin katiimiyla diizenlenecek bir seminer araciligiyla
deneyim paylagimi, kargilagilan sorunlanin tartigilmasi, ¢6ziim Onerilerinin sunulmasi ve sonug
raporunun olusturulmasi

En az 1 seminer

Animasyon /

* Gerekirse tabloya ekstra satirlar eklenebilir

** Lutfen her bir dncelikli tema igin toplam tahsisatin bir ytzdesini belirtigiz.
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TARIM VE ORMAN BAKI_-\NEIGI - Belge No : MA-OP-0902 F03
TARIM REFORMU GENEL MUDURLUGU Revizyon No :
YONETIM OTORITESI Revizyen Tavibl;
Yaymn Tarihi :
Sayfa No:
YERLESIM YERLERI LiSTESI
YEG'iN RESMi ADI: ALTUNHISAR YEREL EYLEM GRUBU DERNEGi
BELEDIYE SAYISI: 3
TOPLAM NUFUS (2024): 12,593
Belediye(B) NUFUS (2024)
iL iLCE KOD YERLESIM YERi Koy(K)
MahalleM) | ;oo Meckezi' | Toplam Nifus?
NIGDE ALTUNHISAR 3268 | ALTUNHISAR BELEDIYESI Belediye(B) 3.301 12593]
NIGDE ALTUNHISAR 3293 KARAKAPI BELEDIYESI | Belediye(B) 2,867
NiGDE ALTUNHISAR 3294 | KECIKALESI BELEDIYESI | Belediye(B) 2220
NiGDE ALTUNHISAR 25246 AKCAOREN Koy(K) 332
NIGDE ALTUNHISAR 25247 COMLEKCI Koy(K) 398
NIGDE ALTUNHISAR 25250 ULUKISLA Kéy(K) 645
NIGDE ALTUNHISAR 25251 ULUOREN Koy(K) 605
NIGDE ALTUNHISAR 25252 YAKACIK Koy(K) 1,490
NIGDE ALTUNHISAR 25253 YESILYURT Koy(K) 735
NIGDE ALTUNHISAR 60706 ASAGI Mahalle(M) 306
NIGDE ALTUNHISAR 60707 ISTIKLAL Mahalle(M) 1,534
NIGDE ALTUNHISAR 60708 ORTA Mahalle(M) 262
NIGDE ALTUNHISAR 60709 SAGLIK Mahalle(M) 945
NIGDE ALTUNHISAR 60710 YUKARI Mahalle(M) 254
NiGDE ALTUNHISAR 60714 CUMHURIYET Mahalle(M) 1,291
NIGDE ALTUNHISAR 60715 YAKA Mahalle(M) 471
NIGDE ALTUNHISAR 60716 YENI Mahalle(M) 1,105
NIGDE ALTUNHISAR 60717 CUMHURIYET Mahalle(M) 531
NiGDE ALTUNHISAR 60718 ERENLER Mahalle(M) 1,114
NIGDE ALTUNHISAR 60719 SELCUK Mahalle(M) 575
Gerekirse satir eklenilebilir
Toplam| 12593
NOTLAR:
-1 Biyliksehir olmayan illerde YEG alanina ait ilgelerin ilce merkez niifusu bu siituna yazilacaktir. Biyiiksehir olan illerde bu situn bog birakilg€aktir.
2 Blyiiksehir olmayan illerde YEG alanina ait ilgelerin toplam nifusu, koy mahalle ve bglediye niifuslan bu siituna yazilacal lan illergde, kéy mahale

belediye nifuslan bu siituna yazilacaktir,
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TARIM VE ORMAN BAKANLIGI TARIM REFORMU GENEL

Belge No : MA-OP-0902 F02
Revizyon No : Revizyon Tarihi: Yaymn

MUDURLUGU Tarihi :
YONETIM OTORITESI
Paydas Analizi
EK-2: Paydas Analizi Tablosu (Altunhisar YEG)
PAYDASLAR T Ks
= ; MENFAATLER ve GUCLU ve ZAYIF CALISMA GRUBU i¢in :
facamiar, Dernekler wefANA QEELLIKLER  Soxrawrhas YONLER CIKARIMLAR ve SONUCLART  [[ZLEME
Diger Kuruluglar)
Giiglii yonii: Kurumsal o : :
. e Yerel kamu kurumu, karar |[[lgede istihdamin artirilmasi, sosyal |[kapasite ve biitge Altya.l?l PI‘Q]C[EI‘I e kamu h.lz.metlerlyle Anahtar
Altunhisar Belediyesi e . A e : stratejiyi destekleyici igbirligi
verici ve uygulayict altyap: projelerinin desteklenmesi  ||Zayif y6nii: Mevsimsel b rulabilic Paydas
yatirim oncelikleri
Giiglii yonii: Kirsal
K&ylere Hizmet Gotiirme ||Kirsal altyap: projelerinde  |[Yol, su, kanalizasyon gibi altyap1  |[tecriibeye sahip Kirsal projelerin hizli hayata Anahtar
Birligi uygulayici vatirimlarinin kirsalda gelistirilmesi ||Zayif yonii: Kaynak gecirilmesinde destek saglar Paydas
bagimlihig
Giiglii yonii: Ciftgi ag
. Tarimsal iireticilerin meslek || Tarimsal desteklere erigim, tiretici  |\ve sektorel bilgi Tarim temelli projelerde aktif katilim  |[Anahtar
clin Qo Bogiaubg kurulusu egitimi ve yeni pazarlara erisim Zayif yonii: ve saha destegi saglar Paydas
Yenilikgilikte yavaglik
“Gﬁglii yonii: Motivasyon, _
Kadin ve Genglik Sivil toplum, toplumsal Kadin girisimciligi ve geng ve sosyal baghilik Sosyal igerikli projelerde hedef kitleyle |[Ikincil
Dernekleri cinsiyet duyarliligi yiiksek [[istihdaminin artirilmasi Zayif yonii: Kurumsal  [[iletigim kurulmasimi kolaylagtirir Paydas
kapasite eksikligi
Giiglil yonii: Akademik .
Altunhisar MYO Yaptirma Egitim odakhi STK Genglerin mesleki egitimi ve is is birliklerine agik Egitim, sertifikasyon ve farkindalik Ikincil
Dernegi gliciine katilimi Zayif yonii: Proje projelerinde isbirligi yapilabilir Paydas
deneyimi az
Yesilyurt Kasabast Yerel STK, kirsal yasam1  ||Kirsal gevre diizenlemesi, sosyal Giiclii yonii: Yerelde Kirsal estetik ve sosyal yagam ikincil
Giizellestirme Dernegi iyilegtirme odakli hayatin gelismesi giivenilir rojelerinde destek alinabilir Paydas

o Few—ha o= [/
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PAYDASLAR o - 35
- . MENFAATLER ve GUCLU ve ZAYIF CALISMA GRUBU icin :
gé‘::‘;'(‘ml]:;;‘;;’”“ ve [ANA OEELLELER  SericiENTILER YONLER CIKARIMLAR ve SONUCLART [ ZLEME
Zay1f yonii: Fon
bulmada zorluk
Giiclii yonii: Yerel
Uludren K&vii Demesi Kiiltiirel ve dini hizmetler ||K&yiin geligsmesi, sosyal yasamin  |tabanl ve goniillii yap1 |[Kiiltiirel etkinlikler ve kiigiik dlgekli Diger
Y g odakli dernek iyilestirilmesi Zayif yonii: Yonetim yatinmlar igin katki saglar Paydas
kapasitesi sinirli
Giiglii yonii: Finansman
Kefalet Kooperatif Finansal destek sunan Yerel girisimcilerin krediye erigimi |[imkam Mikro igletmelerin desteklenmesinde  [|Anahtar
e kurum ve yatirim yapabilmesi Zayif yonii: Geri 6deme |kilit rol oynar Paydas
riskleri
Giiglli yonii: Yerel bilgi
Koy Muhtarlar Yerel yoneticiler K&y halkinin temel ihtiyaglarimn  |[ve yonle':nii{rme glicti Tiim koylef'e yayilacak projeler igin Anahtar
karsilanmasi Zayif yonii: Proje saha organizasyonu saglar Paydas
yonetim tecriibesi sinirl
Giiglii yénii: Motivasyon
Kadin, geng ve engelli .. |[ve katilim arzusu Sosyal projelerin tasariminda geri Eone
birey temsilcileri arsigan grupla plsysl fapesyucithc, Somcesting) Zay1f yonii: Kaynaklara ([bildirim kaynagidir wances
sinurli erisim
' =&
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